
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนังสือเชิญประชมุสามัญผูถื้อหุ้น 
คร ัง้ท ี ่36 ประจ าปี 2568 

ณ วันจันทร์ท่ี 21 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. 
ณ หอ้งบอลรูม  ช ัน้ 3 โรงแรม เดอะแกรนด์ โฟร์วงิส์ คอนเวนช ัน่  กรุงเทพฯ 

เลขท ี ่333 ถนนศรนีครนิทร์ หวัหมาก บางกะปิ 
 

 

เริม่ลงทะเบยีน เวลา 12.30 น. 
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ท่ี รลพ.035 / 2568 
       28 มีนาคม 2568 
 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้  ครัง้ท่ี 36/2568 
เรียน ทา่นผูถื้อหุน้ บรษิัท โรงพยาบาล ลาดพรา้ว จ ากดั (มหาชน) 
สิ่งท่ีสง่มาดว้ย 1.   ส  าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 35/2567     

2. แบบ 56-1 One report  / งบการเงินประจ าปี 2567  (ในรูปแบบ QR-Code)  
3. รายนามและประวตัิของกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ และไดร้บัการ 

เสนอช่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหนง่ใหม ่  
4. ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ เก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
5. เอกสารและหลกัฐานท่ีผูเ้ขา้รว่มประชมุตอ้งแสดงก่อนเขา้รว่มประชมุ  
6. ขอ้มลูเก่ียวกบักรรมการอิสระท่ีไดร้บัมอบหมายใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้         

และนิยามกรรมการอิสระ 
7. แผนท่ีแสดงจดัการประชมุ 
8. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ  ก, ข , ค    
9. แบบฟอรม์การลงทะเบียนการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568   
 

จากมตท่ีิประชมุคณะกรรมการบริษัท โรงพยาบาล ลาดพรา้ว จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
ครัง้ท่ี 1/2568 เม่ือวนัท่ี 20 กมุภาพนัธ ์2568  ก าหนดใหมี้การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 36/2568 ในวนั
จนัทรท่ี์ 21 เมษายน 2568  เวลา 14.00 น. ณ หอ้งบอลรูม ชัน้ 3 โรงแรมเดอะแกรนด ์โฟรว์ิงส ์คอนเวนชั่น 
กรุงเทพฯ  เลขท่ี 333 ถนนศรีนครินทร ์หวัหมาก บางกะปิ กรุงเทพมหานคร  เพ่ือพิจารณาเรื่องตา่งๆ ตาม
ระเบียบวาระการประชมุดงันี ้

 
วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นคร้ังที ่35/2567  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: 
บริษัทฯ ไดจ้ัดการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 35/2567 เม่ือวันท่ี 22 เมษายน 
2567 โดยมีส าเนารายงานการประชมุปรากฏตาม สิ่งทีส่ง่มาดว้ย  1 

ความเหน็คณะกรรมการ:  

เห็นสมควรให้ท่ีประชุมผู้ถือหุน้รับรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 
35/2567 เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2567  
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การลงมต:ิ  
 มตใินวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บั 

มอบฉนัทะท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  
 
วาระที ่2 รับทราบผลการด าเนินงาน และรายงานข้อมูลประจ าปี2567 (56-1 One Report) 

ของบริษัท    
 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: 

บรษิัทฯ ไดร้ายงานผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบรษิัทฯ ประจ าปี  
2567  ใหก้บัผูถื้อหุน้ ปรากฎในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report)  
ในรูปแบบ (QR-Code)โดยมีรายละเอียดตาม สิ่งทีส่ง่มาดว้ย 2 

ความเหน็คณะกรรมการ:  
เห็นสมควรให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบผลการด าเนินงานและรายงานข้อมูล
ประจ าปี2567 (56-1 One Report) ของบรษิัท    

การลงมต:ิ  
   วาระนีเ้ป็นการรบัทราบ จงึไมมี่การลงมตใินวาระนี ้ 

 
วาระที ่3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิส าหรับปี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: 
พระราชบญัญตับิรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บงัคบัขอ้ 40  
ก าหนดว่าคณะกรรมการตอ้งจัดใหมี้การท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วัน
สิน้สุดของรอบปีบญัชีของบริษัทฯ เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมัติ
งบการเงินของบรษิัทฯ ส าหรบัปี 2567 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดร้บัการ
ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ โดยผูส้อบบญัชีไดแ้สดงความเห็นว่างบ
การเงินดงักล่าวท่ีไดแ้สดง ฐานะการเงินของบริษัทฯ  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 
และผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดส าหรบัปีสิน้สุดวนัเดียวกัน โดยถูกตอ้ง
ตามท่ีควรในสาระส าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการ เ งิน  โดย
คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิัทฯ ไดส้อบทานงบการเงินดงักล่าวเรียบรอ้ยแลว้ 
โดยมีรายละเอียดปรากฏตามงบการเงินซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของรายงานแบบ 56-1 
One Report  ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันีแ้ลว้ตาม 
สิ่งทีส่ง่มาดว้ย 2 
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ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2567  สรุปสาระส าคัญดังนี ้

รายการ งบการเงนิรวม 
งบการเงนิเฉพาะ

กิจการ 
สินทรพัยร์วม (บาท) 3,039,483,439.80 2,512,065,891.58 
หนีส้ินรวม (บาท) 968,163,279.62 729,864,119.21 
สว่นของผูถื้อหุน้(บาท) 2,071,320,160.18 1,782,201,772.37 
รายไดร้วม (บาท) 2,436,179,679.63 2,068,607,363.68 
ก าไรส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 
(บาท) 

78,180,722.86 108,101,432.19 

ก าไรตอ่หุน้ (บาท/หุน้) 0.11 0.15 
 

ความเหน็คณะกรรมการ:  
เห็นสมควรให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติงบการเงินส าหรับปี สิน้สุด ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผ้่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ผ่านการสอบ
ทานความถูกตอ้งจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทฯ  ได้
เห็นชอบแลว้ 

การลงมต:ิ  
  มตใินวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียง 

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  
 
 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมัตจัิดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2567  การจ่ายเงนิปันผลประจ าปี และ 
 รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลทีผ่่านมา 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: 
บรษิัทฯ มีนโยบายจา่ยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของ
ก าไรสทุธิ   จากงบเฉพาะกิจการภายหลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคล และเงินส ารอง
ตา่งๆ ทกุประเภทตามท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทฯ อย่างไรก็
ตามการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงไดข้ึน้อยู่กับความจ าเป็น 
และความเหมาะสมอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯเห็นสมควร ทั้งนี ้การ
จ่ายเงินปันผลประจ าปีจะตอ้งไดร้บัอนุมัติจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น  เวน้แต่เป็นการ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ อาจอนมุตัิใหจ้่ายเงินปันผล
ระหวา่งกาลไดเ้ป็นครัง้คราวเม่ือเห็นวา่บรษิัทฯ มีก าไรพอท่ีจะท าเช่นนัน้ได ้และให้
รายงานการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลดงักล่าวใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในคราว
ถดัไป     
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ความเหน็คณะกรรมการ:  
เห็นสมควรใหอ้นุมัติการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามัญของบริษัท จ านวน 
720,000,000 หุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.18 บาท(สิบแปดสตางค)์   เป็นจ านวนเงิน
รวม 129.60 ลา้นบาท โดยจ่ายจากผลประกอบการก าไรสทุธิของบริษัทประจ าปี 
2567 ในอตัรารอ้ยละ  66.60  ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท (สิบสตางค)์  เป็น
จ านวนเงินรวม  72,000,000 บาท และจา่ยจากก าไรสะสมยงัไม่จดัสรร  ในอตัรา
หุ้นละ 0.08 บาท(แปดสตางค)์ เป็นจ านวนเงินรวม 57,600,000 บาท  โดย
รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งไดจ้่ายให้กับหุ้นสามัญของบริษัท
จ านวน 720 ลา้นหุน้ ครัง้ท่ี 1/2567  จ่ายไปเม่ือวนัท่ี 12 กนัยายน 2567 ในอตัรา
หุน้ละ 0.03 บาท  (สามสตางค)์  และครัง้ท่ี 2/2567 จ่ายไปเม่ือวนัท่ี 12 ธันวาคม 
2567 ในอตัราหุน้ละ 0.05 บาท (หา้สตางค)์  รวมเป็นเงิน 57.6  ลา้นบาท  ดงันัน้ 
เงินปันผลท่ีจะเสนอจ่ายในครัง้นีใ้หก้บัหุน้สามญัของบริษัทจ านวน 720 ลา้นหุน้ 
เท่ากับอัตราหุน้ละ  0.10 บาท  (สิบสตางค)์ เป็นเงินรวม  72,000,000 บาท  
ก าหนดจ่ายในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2568  เงินปันผลครัง้นีเ้สียภาษีเงินไดใ้น
อตัรารอ้ยละ 20 ซึ่งผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดาสามารถเครดิตภาษีเงินปันผลได้ 
และการจ่ายเงินปันผลครัง้นีเ้ป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท  
ในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิจากงบเฉพาะกิจการภายหลงัหกั
ภาษีเงินไดน้ิตบิคุคล และเงินส ารองตา่งๆ  

ทัง้นี ้ การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัเงินปันผล
ตามท่ีปรากฏรายช่ือ  ณ วนัก าหนดสิทธิผูถื้อหุน้ (Record Date) เพ่ือสิทธิในการ
รบัเงินปันผล วนัท่ี 7 พฤษภาคม 2568 และก าหนดวนัจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 19 
พฤษภาคม 2568  (วนัท่ีตลาดหลกัทรพัยข์ึน้เครื่องหมาย “XD” หรือวนัท่ีไม่ไดร้บั
สิทธิในการรบัเงินปันผล คือวนัท่ี 6 พฤษภาคม 2568) 

“การจ่ายเงินปันผลดังกล่าว บริษัทฯ จะด าเนินการภายหลังจากที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้
ถือหุ้น” 

 
ทัง้นี ้ บรษิัทมีเงินส ารองตามกฎหมายครบเตม็ตามจ านวนตามขอ้บงัคบับรษิัทฯ บรษิัทฯ จงึมิตอ้ง  
จดัสรรเงินก าไรเป็นเงินส ารองตามกฎหมายอีก 
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                 โดยมีข้อมูลเปรียบเทยีบกับอัตราการจ่ายเงนิปันผลในปีทีผ่่านมา  ดังนี ้
 รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2567 ปี 2566 

1. ก าไรสทุธิของงบเฉพาะกิจการของบริษัทฯ หลงั
หกัภาษีเงินไดแ้ละเงินส ารองตา่ง ๆ 

108,101,432.19 110,867,084.44 

2. มลูคา่หุน้ท่ีตราไว ้ (Par)  (บาท/หุน้) 0.50 0.50 
3. เงินปันผลประจ าปี (บาท/หุน้) 0.18(*) 0.15 

ใหก้บัหุน้สามญัจ านวน 720 ลา้นหุน้ 720 ลา้นหุน้ 
3.1 จ่ายเงินปันผลประจ าปีจากก าไรสทุธิ  0.10  บาท/หุน้ 0.10  บาท/หุน้ 

รวมเงินปันผลจ่ายจากผลประกอบการ 72.0  ลา้นบาท 72.0  ลา้นบาท 
  : เงนิปันผลประจ าปีจ่ายต่อก าไรสทุธิ 66.60% 64.94% 
 3.1.1 เงินปันผลจ่ายระหวา่งกาล ครัง้ที่ 1 0.03(**) 0.03 

รวมเงินปันผลจ่าย 21.6 ลา้นบาท 21.6 ลา้นบาท 
 3.1.2 เงินปันผลจ่ายระหวา่งกาล ครัง้ที่ 2 0.05(**) 0.03 

รวมเงินปันผลจ่าย 36.0 ลา้นบาท 21.6 ลา้นบาท 
 3.1.3 เงินปันผลที่เสนอจ่ายในครัง้นี ้   0.02 (*) 0.04 

รวมเงินปันผลจ่าย 14.4 ลา้นบาท 28.8 ลา้นบาท 
3.2 จ่ายเงินปันผลประจ าปีจากก าไรสะสม  0.08  บาท/หุน้(*) 0.05 บาท/หุน้ 

 รวมเงินปันผลจ่าย 57.6 ลา้นบาท 36.0 ลา้นบาท 
ก าไรสะสมยงัไม่จดัสรรก่อนรวมก าไรเบด็เสรจ็ส าหรบัปี(บาท) 354,060,847.52 365,942,528.26 
4.จ านวนเงนิปันผลจ่าย  (บาท) 129,600,000.00 108,000,000.00 

   *  เสนอเพ่ือขออนุมัติ 
    ** แจ้งเพ่ือรับทราบ (จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล คร้ังท่ี 1/2567 เม่ือวันท่ี 12 กันยายน 2567 และคร้ังท่ี 2/2567 วันท่ี 12 ธันวาคม 2567) 

การลงมต:ิ  
   มตใินวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียง 

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่5 พจิารณาอนุมัตเิลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: 

 ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ท่ี 17 ก าหนดไวด้งันี ้ 
 “ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหนง่ 

จ  านวนหนึ่งในสาม (1/3) เป็นอัตรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็น
สามสว่นไมไ่ด ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สดุกบัสว่นหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่ง
พ้นจากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งอีกได้ กรรมการท่ี
จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทฯ นัน้ให้
จบัสลากกนั ส่วนปีหลงัๆ ตอ่ไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผู้
ออกจากต าแหนง่” 
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ปัจจุบนับริษัทฯ มีกรรมการทั้งสิน้ 8 ท่าน เน่ืองจากมีกรรมการอิสระ 1 ท่าน ได ้   
พน้จากต าแหน่งก่อนครบวาระ เน่ืองดว้ยไดถ้ึงแก่กรรมเม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ ์
2568 โดยการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 นี ้ มีกรรมการท่ีครบก าหนด
ออกตามวาระจ านวน 3 ทา่น ไดแ้ก่ 

1. ดร.องักรู  ฉนัทนาวานิช  กรรมการบรษิัท /รองกรรมการบรหิาร/ 
ก ร ร ม ก า ร ส ร ร ห า แ ล ะ พิ จ า รณ า
ค่าตอบแทน / กรรมการบริหารความ
เส่ียง 

2. นางเบญ็จวรรณ  ธนไพศาลพิพฒัน ์ กรรมการอิสระ /กรรมการตรวจสอบ 
3. นส.ทิพวรรณ  อทุยัสาง  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

 

หลกัเกณฑว์ิธีการสรรหากรรมการ และขอ้มลูของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือใหเ้ขา้
ด ารงต าแหนง่กรรมการปรากฏรายละเอียดตามสิ่งทีส่ง่มาดว้ย 3 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน โดยกรรมการผูไ้ม่มีส่วนไดเ้สีย ได้
พิจารณาในดา้นคณุสมบตัิการเป็นกรรมการท่ีสอดคลอ้งกับกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
ข้อบังคับของบริษัทฯและกฎบัตรคณะกรรมการแล้ว  ตลอดจนความ รู้
ความสามารถ ประสบการณแ์ละความเช่ียวชาญท่ีจะเป็นประโยชนต์่อบริษัทฯ 
แลว้  เห็นควรใหน้  าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาเสนอตอ่ท่ีประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 36/2568 ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้บคุคลทัง้ 3 
ทา่น กลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการบรษิัทฯ ตอ่ไปอีกวาระหนึ่ง  

ทัง้นี ้ กรรมการ 3 ท่าน  ท่ีครบวาระในคราวนี ้ไดแ้ก่  ดร.อังกูร  ฉันทนาวานิช,  
นางเบญ็จวรรณ  ธนไพศาลพิพฒัน ์ และ นส.ทิพวรรณ  อทุยัสาง    ด  ารงต าแหน่ง
ในคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ดังกล่าวข้างต้น  ซึ่งตามกฎบัตรของ
คณะกรรมการชุดย่อย  นัน้  วาระการด ารงต าแหน่งของคณะกรรมการชุดย่อย
ก าหนดใหเ้ป็นไปตามวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการบริษัทฯ  ดงันัน้  การ
พิจารณาอนุมตัิให ้ ดร.องักรู  ฉันทนาวานิช, นางเบ็ญจวรรณ  ธนไพศาลพิพฒัน์
และ นส.ทิพวรรณ  อทุยัสาง  กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ อีกวาระ
หนึ่ง  มีผลใหก้ลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ อีกวาระหนึ่ง
เชน่กนั   

และเพ่ือใหเ้ป็นไปตามนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี   บริษัทฯไดเ้ปิดโอกาสให้
ผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ เป็น
การล่วงหน้า ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 จนถึงวันท่ี 1 ธันวาคม 2567  โดย
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เผยแพร่  ใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย
และเว็บไซตข์องบริษัทฯ ซึ่งเม่ือครบระยะเวลาท่ีเปิดโอกาส ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้
รายใดเสนอช่ือบคุคลเขา้มายงับริษัทฯ 

 

ความเหน็คณะกรรมการ:  
คณะกรรมการบริษัทฯ โดยกรรมการผู้ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระนีพ้ิจารณาแล้ว
เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาฯ สมควรใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้แตง่ตั้ง
กรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ จ านวน 3 ท่าน ตามรายช่ือขา้งตน้ กลบัเขา้
เป็นกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง ทั้งนี ้บุคคลท่ีไดร้ับการเสนอช่ือในครั้งนีไ้ดผ้่าน
กระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการบริษัทแลว้ ว่า มีคณุสมบตัิท่ีเหมาะสม
กับการประกอบธุรกิจของบริษัท  และบุคคลท่ีไดเ้สนอช่ือเป็นกรรมการอิสระจะ
สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 

 

การลงมต:ิ  
  มตใินวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียง 

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  
 

วาระที ่6 พจิารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: 

ตามพระราชบญัญตับิรษิัทมหาชนจ ากดั พ .ศ .2535 (รวมทัง้ท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 
มาตรา 90 และขอ้บงัคบับริษัทฯ ขอ้ท่ี 22  ก าหนดว่า กรรมการบริษัทฯ มีสิทธิ
ไดร้บัคา่ตอบแทนกรรมการจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ 
โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอ่ืน ตามท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะ
พิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น
จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็น  คราวๆ หรือ
ใหมี้ผลตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอ่ืนก็ได ้
นอกจากนี ้กรรมการบริษัทฯ มีสิทธิได้รับเบีย้เลีย้งและสวัสดิการต่าง ๆ ตาม
ระเบียบของบรษิัทฯ 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณากลั่ นกรอง
ค่าตอบแทนส าหรบักรรมการบริษัทฯ กรรมการชุดย่อย และบ าเหน็จกรรมการ
บริษัทฯ อย่างละเอียดถึงความเหมาะสม  โดยค านึงถึงผลประกอบการ ความ
สอดคลอ้งกบัสภาวะของอตุสาหกรรมท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกนั และความรบัผิดชอบ
ของกรรมการ  จงึเสนอการใหค้า่ตอบแทน ดงันี ้
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1. ค่าเบีย้ประชุม 
         หน่วย:บาท 

รายละเอียดคณะกรรมการ จ านวนคร้ังการประชุม 
เสนอพิจารณา          

ปี 2568  
(ท่าน/คร้ัง) 

ปี 2567  
(ท่าน/คร้ัง) 

คณะกรรมการบริษัทฯ 
ประธานกรรมการ 
รองประธานฯ 
กรรมการ 

อยา่งนอ้ย 1 ครัง้ ทกุๆ ระยะเวลา  3 เดือน 

 

 
30,000 
25,000 
20,000 

 
30,000 
25,000 
20,000 

คณะกรรมการบริหาร 
ประธานกรรมการ 
รองประธานฯ 
กรรมการ 

อยา่งนอ้ย 1 ครัง้ ทกุๆ ระยะเวลา  3 เดือน 

 

 
10,000 
9,000 
8,000 

 
10,000 
 9,000 
 8,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการ 
กรรมการ 

อยา่งนอ้ย 1 ครัง้ ทกุๆ ระยะเวลา 3 เดือน  
 

 
30,000 
20,000 

 
30,000 
20,000 

คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน  

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 

อยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัง้  
 

30,000                    
20,000 

 
 
30,000                      
20,000 

2. บ าเหน็จกรรมการบริษัทฯ 
รายละเอียดการอนมุตัิบ าเหน็จกรรมการบริษัทส าหรบัปี 2565-2567 สรุปไดด้งันี ้
                        หน่วย:ลา้นบาท 

ค่าบ าเหน็จทีจ่่ายในปี จ านวนวงเงนิทีอ่นุมัติ จ านวนเงนิทีจ่่ายจริง 

 
2565 

3% ของก าไรก่อนภาษีเงินไดจ้ากงบเฉพาะ
กิจการ ปี 2564 

หรอืเทา่กบั  15.35 ลา้นบาท 
แตไ่มเ่กินวงเงิน   5.00  ลา้นบาท 

  

 
4.22 

 
2566 

3% ของก าไรก่อนภาษีเงินไดจ้ากงบเฉพาะ
กิจการ ปี 2565 

หรอืเทา่กบั  11.82 ลา้นบาท 
แตไ่มเ่กินวงเงิน   5.00  ลา้นบาท  

 

 
3.50 

 
2567 

3% ของก าไรก่อนภาษีเงินไดจ้ากงบเฉพาะ
กิจการ ปี 2566 

หรอืเทา่กบั  3.9 ลา้นบาท 
แตไ่มเ่กินวงเงิน   5.00  ลา้นบาท  

 

 
2.56 
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ปี 2568 เสนอพจิารณาก าหนดหลักเกณฑก์ารจ่ายบ าเหน็จกรรมการบริษัท ดังนี ้
1.) บรษิัทฯ ตอ้งมีผลก าไรสทุธิและมีการจา่ยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
2.) โดยจา่ยบ าเหน็จกรรมการไมเ่กิน 3%  ของก าไรก่อนคา่ใชจ้า่ยภาษีเงินไดจ้ากงบ 
      เฉพาะกิจการของบรษิัทฯ ไม่เกินวงเงนิ 5 ล้านบาท (หา้ลา้นบาท) 
3.) การจดัสรรจ านวนเงินและวิธีการจา่ย ใหเ้ป็นไปตามมตขิองคณะกรรมการบริษัทฯ 

3. ผลประโยชนอ์ื่นใด: ไม่มี (เหมือนปีท่ีผา่นมา) 
 

ความเหน็คณะกรรมการ:  
เห็นสมควรใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ กรรมการชุด
ย่อย และบ าเหน็จกรรมการบริษัทฯ ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ท่ีไดพ้ิจารณากลั่นกรองใหส้อดคลอ้งกับผลประกอบการ
และสภาวะอุตสาหกรรมท่ีมีขนาดใกล้เคียงกัน และคณะกรรมการบริษัท ฯ 
เห็นชอบดว้ยแลว้ 

การลงมต:ิ  
 มตใินวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สองในสามของ 

จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีมาประชมุ 
 

วาระที ่7 พจิารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2568 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: 

เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 ซึ่งก าหนดใหท่ี้
ประชุมสามญั   ผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ และก าหนดค่าตอบแทน
ทุกปี   และคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้ว จึงเสนอความเห็นต่อ
คณะกรรมการบริษัทฯ ใหเ้สนอผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี 
2568 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
1. ช่ือ และส านกังานสอบบญัชี  เห็นควรเสนอแต่งตัง้ บริษัท สอบบญัชีธรรมนิต ิ
จ  ากดั  โดย นางสาวโสรยา  ตินตะสวุรรณ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 
8658 หรือ นางสาวนนัทน์ภัส  วรรณสมบูรณ ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียน
เลขท่ี 7793  หรือ นายธนะวุฒิ  พิบูลยส์วัสดิ์   ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียน
เลขท่ี 6699 คนใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบ และรบัรองงบการเงินของบริษัท 
โรงพยาบาล ลาดพรา้ว จ ากดั(มหาชน) ประจ าปี 2568  นอกจากนีเ้ห็นสมควรให้
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ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุน้รบัทราบดว้ยว่าบริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ  ากัด   ไดร้บั
การคดัเลือกใหเ้ป็นส านกังานสอบบญัชีของบรษิัทยอ่ย ส าหรบัปี 2568 ดว้ย 

จากการพิจารณาคณุสมบตัิเห็นว่า บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ  ากัด เป็นผูส้อบ
บญัชีท่ีไดร้ับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละ
ตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และมีผลงานดี มีบุคลากรเพียงพอ และมีความรู้
ความสามารถ และคา่ตอบแทนท่ีเสนอมีความเหมาะสมกบัปรมิาณงานท่ีเพิ่มขึน้  
 

2. คา่สอบบญัชีประจ าปี 2568  เห็นควรเสนอคา่สอบบญัชีประจ าปี 2568 โดยไม่
รวมคา่ใชจ้า่ยอ่ืนเปรียบเทียบกบัปีท่ีผา่นมา ดงันี ้ 

ค่าสอบบัญช ี
เสนอพจิารณา 

ปี 2568 
ปี 2567 หมายเหตุ 

1. คา่ตรวจสอบงบการเงินรายไตรมาส ( 3 ไตรมาส) 740,000.00 740,000.00 ราคาเท่ากบัปี 67 

2. คา่ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการ (งบประจ าปี) 

1,060,000.00 1,060,000.00 ราคาเท่ากบัปี 67 

3. คา่บริการอื่น (Non audit fee) - - - 

รวม 1,800,000.00 1,800,000.00 ราคาเท่ากบัปี 67 

3. ความสมัพนัธก์บับรษิัทฯ  ผูส้อบบญัชีจาก บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ  ากดั  ไม่
มีความสมัพันธ์และไม่มีส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ บริษัทย๋อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว จงึมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและ
แสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบรษิัทฯ 
4. ระยะเวลาใหบ้ริการ : ปี 2568 จะเป็นปีท่ี  5  ท่ีผูส้อบบญัชีบริษัท สอบบญัชี
ธรรมนิติ จ  ากดั ท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้ เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ  (เริ่มสอบบญัชี 
2564)   

 

ตารางปฏบิัตงิานสอบบัญชขีองผู้สอบบัญชทีีไ่ด้รับการเสนอแต่งตัง้ในคร้ังนี ้

รายชือ่ เลขทีใ่บอนุญาต 
ช่วงเวลา / จ านวนปี 
ทีส่อบบัญชใีหบ้ริษัท 

1. นางสาวโสรยา  ตินตะสวุรรณ ์ หรือ 8658 2564-  2567 / 4 ปี 
2. นางสาวนนัทน์ภสั  วรรณสมบรูณ ์  หรือ 7793 2564-  2567 / 4 ปี 

3. นายธนะวฒุิ  พิบลูยส์วสัดิ ์  6699 2563- 2567 / 5 ปี 
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5. การใหบ้ริการ ผูส้อบบญัชีจากบริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ  ากดั เป็นผูใ้หบ้ริการ
ประจ าปี 2568 ของบรษิัทฯ และบรษิัทยอ่ย  

 
ความเหน็คณะกรรมการ:  

เห็นสมควรใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้ บริษัท สอบบญัชีธรรมนิต ิ
จ  ากดั นางสาวโสรยา  ตินตะสวุรรณ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 8658 
หรือ นางสาวนันทน์ภัส  วรรณสมบูรณ ์  ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 
7793  หรือ นายธนะวุฒิ  พิบูลยส์วัสดิ์   ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 
6699  คนใดคนหนึ่งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจ าปี2568  
และก าหนดค่าตอบแทน โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ ท่ีได้
พิจารณากลั่นกรองอย่างเหมาะสมแลว้ และคณะกรรมการบริษัทฯ ไดเ้ห็นชอบ
ดว้ยแลว้  

การลงมต:ิ   
 มตใินวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บั
มอบฉนัทะท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  
 

วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

 ทัง้นี ้บรษิัทฯ ไดก้ าหนดการตา่งๆ เก่ียวกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ดงันี ้
 

รายการ วันที่ 
1.  ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุม และออกเสียง 

(Record Date) 
13 มีนาคม 2568 

2. วนัท่ีตลาดหลกัทรพัยข์ึน้เครื่องหมาย “XM” หรือวนัท่ีไม่ไดร้บัสิทธิใน
การเขา้รว่มประชมุ   

12 มีนาคม 2568 

3. ก าหนดวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 21 เมษายน 2568 
เวลา 14.00 น. 

4. ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการรบัเงินปันผล (Record Date) 7 พฤษภาคม 2568 
5. วนัท่ีตลาดหลกัทรพัยข์ึน้เครื่องหมาย “XD” หรือวนัท่ีไม่ไดร้บัสิทธิเงิน

ปันผล 
6 พฤษภาคม 2568 

6. ก าหนดการจา่ยเงินปันผล 19 พฤษภาคม 2568 
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จึงเรียนเชิญผูถื้อหุน้โปรดเขา้รว่มประชุมตาม วนั  เวลา  และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้ โดย
บรษิัทฯ จะเปิดใหผู้ถื้อหุน้ลงทะเบียนตัง้แตเ่วลา 12.30 น. หากท่านไม่สามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง
และประสงคจ์ะแตง่ตัง้บคุคลอ่ืนหรือกรรมการอิสระทา่นใดทา่นหนึ่งเขา้รว่มประชุม และออกเสียงลงคะแนน
แทนในการประชมุครัง้นี ้ตามสิ่งทีส่่งมาดว้ย 6 (ขอ้มูลกรรมการอิสระ)  และโปรดกรอกรายละเอียดและลง
นามในหนังสือมอบฉันทะ ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 8  หรือสามารถ Download หนังสือมอบฉันทะ ไดจ้าก 
www.ladpraohospital.com   ภายใตห้วัขอ้ "นกัลงทนุสมัพนัธ"์  > "การประชมุผูถื้อหุน้" โดยเลือกใชแ้บบใด
แบบหนึ่งตามท่ีระบไุวเ้ท่านัน้  เพ่ือลงทะเบียนในวนัประชมุ  หรือสอบถามเพิ่มเติม โทรศพัท ์0-2530-2556-
69 ตอ่ 3714 และ 3704  ไดต้ัง้แตว่นัท่ี 21 มีนาคม 2568  เป็นตน้ไป 

  
อนึ่ง บริษัทฯ ไดจ้ดัท าแบบ 56-1 One report / งบการเงินประจ าปี 2567 ในรูปแบบ QR-

Code และจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้ ตามสิ่งทีส่ง่มาดว้ย 2   พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
                                                                                                                  
 
                (ดร.องักรู  ฉันทนาวานิช) 
                ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
 
ส  านกัเลขานกุารคณะกรรมการบรษัิท 

โทรศพัท ์. 02-530-2556-9  ตอ่ 1890, 3704,3714 
 
หมายเหต ุ   

- ผูถื้อหุน้สามารถ Download หนงัสือเชิญประชมุและเอกสารประกอบการประชมุใน Website ของบรษัิทฯ 
(www.ladpraohospital.com) ไดต้ัง้แตว่นัที่ 21 มีนาคม 2568  เป็นตน้ไป 

 

http://www.ladpraohospital.com/
http://www.ladpraohospital.com/

